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L SERE TR,

CERTIDADO

Gislaine Pereira dos Reis, no uso das
atribuicbes do cargo de Chefe de Secdo de
Recursos Humanos, etc. ...

Certifica, para os devidos fins e efeitos legais, que revendo a pasta
funcional, arquivos e documentos da Secdo de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal, deles verifiquei constar, que a Sra. MARIA LUCIA
MENDES DE AMORIM, inscrita no CPF n° 031.766.666-59 e PIS/PASEP
170.580.043-72, foi servidora publica municipal contratada, no cargo de Auxiliar
Administrativo, no periodo de 01/08/2005 a 31/07/2006. Certifico ainda, que na
condi¢ao de servidora publica municipal contratada, no cargo de Telefonista,
trabalhou no periodo de 01/08/2006 a 24/01/2012. Certifico mais ainda, que
na condi¢ao de servidora publica municipal efetiva, no cargo de Recepcionista,
trabalhou no periodo de 25/01/2012 até a data atual, provando constar o total
de 2.228 (dois mil duzentos e vinte e oito) dias, ou 6 (anos ) anos ,T (um) més
e 8(oito ) dias, estando vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social
(Instituto Nacional do Seguro Social - INSS) nos periodos de 01/08/2005 a
31/07/2006, de 01/08/2006 a 24/01/2012 e de 25/01/2012 a 07/03/2017.
Certifica finalmente, que os documentos utilizados na presente certiddo se
encontram a disposicdo, na secao de Recursos Humanos desta Prefeitura
Municipal.

Assim firmo a presente certidao.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 07 de margo de 2017
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Gislaine Pdreira dos Reis
Chefe da Sec¢ado de Recursos Humanos
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Marcio Moreira Victor
Prefeito Municipal
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GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Maria Lucia Mendes de Amorim
Cargo: Auxiliar Administrativo/ Telefonista / Recepcionista
Municipio: ABRE CAMPO

Anos | Ocorréncia |Jan. |Fev. |Mar. | Abr. Mai. | Jun. [ Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez.

Presenca - - = e - = - 31 130131130 | 31

Lic. Gest - - - = 2 = i = = = _ =

2005
09 Lic. Salde - - - - o = s s % 5 z -

Faltas = - . = g - = = - - = E

Presenca 31 128 |31 [30(31[30]31]31]30]31] 30 31

Lic. Gest - - - - - = = g - - - 2

2006 =
0 Lic. Saude - - - - = 5 - & s = 2 G

Faltas - - - - - = = = < < . =

Presenca 31 128 | 31 13031303131 ][30]31] 30 31

Lic. Gest - - - - = = - - = 4 = .

2
ooz Lic. Saude - - - - - = = = - = - _

Faltas - - - - % - - . = i & =

Presenca 31129 |31 3031303131 ]30] 31] 30 31

Lic. Gest - - - - = - - - - “ & =

0 -
a0 Lic. Saude - . - - > = - - - S - -

Faltas - - - - - = - . 2 = 5 =

Presenca 31128 )31 13031 (303131 ]3] 31 30 | 31

Lic. Gest - - - = - = = = - = = _

2009 ~
. Lic. Saude - - - - = = = N . n - "

Faltas - - - - “ - = = = = = =

Presenca 31 128 | 31 13031 [30[31]31]30] 31] 30 31

Lic. Gest - - - - - = = ¢ 3 = = _

2010
o Lic. Salude - - - = : E = = i “ @ E

Faltas - - - - - - - - - 2 = =

TOTAL

1.979

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 07 de margo de 2017

It
Gislainé Pereira dos Reis Marcio Moreira Victor
Chefe da Se¢ao de Recursos Humanos Prefeito Municipal
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GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Maria Lucia Mendes de Amorim
Cargo: Auxiliar Administrativo/ Telefonista / Recepcionista
Municipio: ABRE CAMPO

Anos | Ocorréncia |Jan.|Fev.|Mar. | Abr. Mai. | Jun. | Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez. TOTAL

Presenca 31 | 28 | 31 | 30| 31| 30] 31 31 [ 30| 31| 30 | 31 |365

Lic. Gest - - - - » = = & . = = = 1=

2011

Lic. Saude - - - - = = = - = - 5 -

Faltas - - = = - - = & = N = |

Presenca 31 | 20 | 31 | 30| 31]30]31]31 30 | 31 | 30 | 31 |366

Lic. Gest - - - = = - = = = = _ =

2012 -
Lic. Saude - - - - = & = 5 - N 5 T

Faltas - - - = = = - = = = = E=1k=

Presenca 31 | 28 | 31|30 31]28|30] 31 29 | 29 | 30 | 31 [359

Lic. Gest - - - - - - = = & = A = il

2013 -
Lic. Saude - - - - - = = = " - g I
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Lic. Gest - - - = - = - = - = = g

2014 -
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Lic. Gest - - - - = = = = = - 5 & la
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Lic. Gest - o - - - - - - - s = |-

2016 ;
0 Lic. Saude - - - - - - = E = & & - |-

Faltas - - - - - - - - - - - - |-

Presenca 31 | 28 | 06 - - - - - - - - - |65

Lic. Gest - - - - - - = & s = - = =

2017
1 Lic. Saude - - - - = = & o - = 5 i

Faltas - = - - 3 = z = - 2 5 -

TOTAL | 2.228

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 07 de margo de 2017
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Gislaine Pereira dos Reis Marcio Moreira Victor
Chefe da Secdo de Recursos Humanos Prefeito Municipal
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